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Za Sluzbo vzdrzevanja tovarne, Oddelek avtomatike in robotike, iséemo novega
sodelavca/sodelavko, ki bo skrbel za nemoteno delovanje robotov in avtomatov
v proizvodniji- v Revozu jihimamo okoli 700.

AVTOMATIK - ROBOTIK (m/2)

Glavne naloge:

* delonapodrocju avtomatike in robotike v vseh proizvodnih obratih, s poudarkom na Departmaju za
sestavo karoserij;

* izvajanje modifikacij na strojih, avtomatih in robotih (programiranje, risanje elektro naértov, priprava
analiz..);

* narodanje, zamenjave iniskanje alternativ za rezervne dele;

* intervencije na avtomatih, robotih, napravah v proizvodniji;

* vodenje projektov (internihin projektov v sodelovanju z Renault Group);

* poopravljenem uvajanju tudiizvajanje izobrazevanj in prenasanje znanja na svojem podrodju.

Zahteve delovnega mesta:

» visoka strokovna Sola ali magistrski studij elektrotehnike, smer avtomatika in/ali elektronika; lahko
tudi druga smer elektrotehnike z veseljem do podrodja avtomatike in robotike; izkusnje zazelene niso
pa obvezne.

Znanja:

* poznavanje elektricnih komponent, krmilnikov ...;

* poznavanje programiranja krmilnikov (TIA portal, Step7, ...);

* branje elektri¢nih nacértoy;

* aktivno znanje angleskega jezika;

* poznavanje informacijskih orodij Microsoft Office;

* poznavanje tehnoloskih smernic na podrocgju robotike in avtomatike in njihove uporabnosti v praksi.

Osebnostne lastnosti:

* samoiniciativnost, natanénost, pripravljenost na uvajanje novostiin na dodatna izobrazevanja,
sposobnost proaktivhega iskanja resitev in koordinacije zahtevnih projektov, komunikativnost, timski
igralec, pripravljenost na prilagajanje delovnemu ¢asu tovarne.

Nudimo vam:

Delo v mednarodnem podjetju; vkljuc¢itev v dodatno pokojninsko in kolektivno zdravstveno zavarovanje;
vkljugitev v sistem individualnega nagrajevanja; urejeno delovno okolje; organiziran avtobusni prevoz v
okviru obstojecih linij; moznost dodatnega izobrazevanja; pester nabor Sportnih aktivnosti v okviru
Revozovega rekreativnega drustva ...

Zizbranim kandidatom (m/z) bomo sklenilidelovno razmerje za nedolo&en &as. Delovnomestoje v Novem
mestu.

Ce zelite razviti svoj strokovni potencial v obdobiju, ko se podjetje pripravlja na izvedbo enega najbolj
zanimivih in navdusujocih projektov v zadnjem obdobju, se nam pridruzite!
Vase prijave z Zivljenjepisom in navedbo delovnega mesta, ki vas zanima, sprejemamo do 20.10.2025.
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