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Za Sluzbo za pravnein splo$ne zadeve is¢emo novega sodelaveca (m/z) na delovnem mestu

SOCIALNIDELAVEC (m/2)

Sodelavec za podrogje socialnega dela nudi zaposlenim strokovno podporo prireSevanju
socialnih, zdravstvenih in drugih osebnihizzivov, povezanih z delovnim okoljem.

Glavnenaloge:

* izvajanjeinrazvojaktivnostis podrocja socialnega delain socialne politike podjetja,

* svetovanje zaposlenim prireSevanju socialnihin osebnih stisk,

* sodelovanje pripostopkih upokojevanja, invalidskih postopkih in zaposlitvenirehabilitaciji,
* podporavodjem privklju¢evanjuin razporejanju zaposlenih zomejitvami pri dely,

* sodelovanje z medicino dela, zunanjimiinstitucijomiin drugimi strokovnimi sluzbami,

* priprava strokovnih mnenj, analizin predlogov ukrepov,

* zagotavljanje skladnosti postopkov z zakonodajo in internimi pravili,

* sodelovanije pri projektih za izboljSanje dobrega podutja in socialne varnosti zaposlenih.

Zahteve delovnega mesta:

* najmanjVIll. stopnjoizobrazbe s podrocgja: socialnega delq, socialne pedagogike, psihologije,
sociologije alidruge primerljive druzboslovne smeri; smer socialno delo je prednost, ni pa pogoj.

* poznavanje delovnopravne in socialne zakonodaje,

* razvite komunikacijske, svetovalne in mediacijske vesdine,

* sposobnost samostojnega delain sodelovanja z razli¢nimi delezniki,

* visoko stopnjo empatije, diskretnostiin odgovornosti,

* dobroznanje uporabe programov MS Office,

* znanje anglesSkega jezika predstavlja prednost,

* izkuSnje so prednost, niso pa pogoj.

Nudimovam:

Stimulativno plagilo; delo v mednarodnem podjetju v sodobnem in urejenem delovnem okolju; moznost
dodatnegaizobrazevanjaznotrajdelovnega ¢asa; vkljucitev v dodatno pokojninsko zavarovanje;
vkljugitev v kolektivno zdravstveno zavarovanje; vklju€itev v Renaultov sistem individualnega
napredovanja; organiziran avtobusniprevoz v okviru obstojecih linij; pester nabor Sportnih aktivnostiv
okviru Rekreativnega druStva Revoz; moznost nakupa vozil znamke Renaultin Dacia pod ugodnejSimi
pogoji po Sestih mesecih zaposlitve.

Z izbranim kandidatom (m/z) bomo sklenili delovno razmerje za nedolo&en &as s 6-mesednim
poskusnim delom. Delovno mesto je v Novem mestu. Zaposlitev je mozna takoj po potrditviizbranega
kandidata (m/z).

Ce ste samostojni, samoiniciativniin Zelite razviti svoj strokovni potencial, se nam pridruzite!

Vase prijave z Zivljenjepisom in navedbo delovnega mesta, ki vas zanima, sprejemamo do vkljuéno
7.9.2026 prekspodnje povezave.
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