Be where

itallhappens

Soustvarjajmo vozila prihodnosti -
pridruzite se ekipi razvojnih inZenirjev v Revozu

TWINGO

PV 1L

V novo razvojno ekipo vabimo kandidate za dve klju¢ni vlogi: odgovornega tehnoloskega sklopa, ki vodi
razvojizbranega dela vozilg, ter odgovornega za tehniéno sintezo, ki zagotavlja celovito tehni¢no
usklajenost vozila.

Zelite svoje tehni&no znanje spremeniti v resitve, ki bodo vidne na vozilih in neposredno zazivele v
proizvodnji?

V Revozu v Novem mestu gradimo lokalno sredi§&e razvojne ekipe vozil Twingo family, ki bo povezovalo
tovarno z mednarodnim inzeniringom Renault Group in prevzemalo kljuéno vlogo pri vodenju razvoja
vozil v seriji.

ODGOVORNI TEHNOLOSKEGA SKLOPA ODGOVORNIZA TEHNICNO SINTEZO

Kot odgovorni tehnoloskega sklopa boste Kot odgovorniza tehni¢no sintezo boste povezovali
odgovorni za izbrani tehniéni sklop vozila - na strokovnjake, tehni¢ne sisteme in razli¢na podrodja
primer karoserijo, odpiralne elemente, odbijace podjetja. Skrbeli boste, da so resitve med

in luci, armaturno plos&o, sedeze ali varnostne posameznimi sklopi vozila tehni¢no in ekonomsko
sisteme. Vodili boste razvojin spremembe usklajene, ter usmerjali klju&ne odlogitve, povezane s
dolo¢enega sklopa od tehni¢ne definicije do proizvodom, proizvodnjo, kakovostjo, roki in stroski.

uspesne uvedbe v serijsko proizvodnjo.
* koordinirali boste aktivnosti odgovornih

* usklajevali boste tehni¢neresitve z posameznih tehnoloskih sklopov in drugih
oblikovanjem, nabavo, dobavitelji, razvojnih ekip;
kakovostjo, logistiko in proizvodnjo; * zagotavljali boste skladnost tehniénih resitev
* skrbeli boste za kakovost, stroske, roke in med sistemi, arhitekturo vozila in zahtevami
izvedljivost resitev ter obvladovali projektna proizvodnje;
tveganjag; * vodiliboste tehni¢ne preglede, pripravljali sinteze
* postaliboste klju¢na povezava med in spremljali doseganje ciljev kakovosti, stro§kov
razvojem proizvoda in tovarno. in rokov.

KakS8ne kandidate iS¢emo?

* stehni¢noizobrazbo in zanimanjem za avtomobilsko industrijo in razvoj. Dobrodosli so tako izkuseni
strokovnjaki kot kandidati, ki Zelijo svoje dosedanje znanje nadgraditi za razvojno vlogo.

* zizkusnjami ali potencialom za projektno vodenje, koordinacijo in sprejemanje odloditev.

* s komunikacijskimiin pogajalskimi sposobnostmi, analiti€nim razmisljanjem ter sposobnostjo
ocenjevanja tvegan;.

* kijihveselidelo v medkulturnem in mednarodnem okolju.

* kisevanglescgini sporazumevajo v poslovnem in tehni¢nem okolju.

Kaj ponujamo?

* priloznost za delo v nastajajoéem razvojnem centru z neposrednim vplivom na proizvod in serijsko
proizvodnjo;

* sodelovanje zmednarodnimi ekipami Renault Group ter dostop do Siroke mreze tehni¢nega znanjg;

* strukturirano uvajanje pod mentorstvom izkusenih strokovnjakoy;

* usposabljanja s podrodcij proizvoda, projektnega vodenja, kakovosti, industrializacije, logistike ...

* moznost strokovnega razvoja, postopnega prevzemanja vedje odgovornosti.

Naredite naslednji korak

Ste pripravljeni svoje tehniéno znanje povezati z razvojem vozil prihodnosti?

Z vlogo se najpozneje do 31.10. prijavite prek zaposlitvene strani na www.revoz.si alineposredno pri
Renati Bele, renata.bele@renault.com.

Navedite podrogje, ki vas najbolj zanima, ter na kratko predstavite izkuSnje, znanja ali motivacijo, ki jih
zelite prinesti v ekipo.
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